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SENORES,

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY

Supervisor CPS 1130 — 2024

Ref. CPS 1130 — 2024 / Informe Técnico Ejecutivo octubre 2025

Contrato No. CPS 1130-2024
Contratista: BOOST BUSINESS CONSULTING NIT: 900657540
Objeto: Proporcionar servicios para promover la transicion

hacia practicas sostenibles en pequenas y medianas
empresas, emprendimientos y la comunidad en
general de Kennedy, centrandose en |la
transformacion de los métodos de produccion, asi
como en la modificacién de los patrones de consumo
mediante el fomento de separacion en la fuente,
reciclaje, la reduccién de desechos, la atencion de
puntos criticos y la eficiencia en el uso de materiales.

Fecha de suscripcion del contrato: 4 de febrero 2025
Plazo de ejecucion: 10 meses
Fecha de Terminacion: 3 de diciembre 2025
\Valor del Contrato: $ 3.807.405.444
Estado actual del contrato: En Ejecucion
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BUSINESS CONSULTING 7
Actividades realizadas
Componente I e

Aprobacién de proyectos de unidades productivas

Durante el mes de octubre se culmind satisfactoriamente la ejecucion del Cohorte 1, logrando el
cierre total del proceso de formulacién y aprobacion de anteproyectos. En total, se finalizaron 293
unidades productivas, distribuidas de la siguiente manera:

e 155 MiPymes
e 138 emprendimientos

La totalidad de estos anteproyectos ya cuentan con aprobacidn por parte del equipo supervisor,
encontrandose actualmente a la espera de la estructuracién y ejecucién del plan de compras, paso
previo a la entrega de los incentivos e insumos correspondientes para la implementacion de las
acciones de reconversion productiva.

Este hito representa el cumplimiento efectivo de la meta de la cohorte, consolidando un avance
significativo en la transformacion de los métodos de produccidon de las unidades productivas
participantes.

Cohorte 1 - Distribucion de Unidades Productivas

Emprendimientos

MiPymes
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Inicio Cohorte 2

En paralelo, durante octubre se dio inicio al proceso de formulacion de anteproyectos del Cohorte
2, conformado por un total de 90 beneficiarios. Para este grupo se adelantaron:

e Jornadas de formacién técnica
e Asistencias técnicas personalizadas

Estas acciones tuvieron como objetivo orientar a los beneficiarios en la estructuracién de sus
anteproyectos, asi como en la identificacién de los insumos y acciones a redimir dentro del marco
del proyecto de reconversion verde, garantizando la coherencia técnica y la alineacién con los
criterios de sostenibilidad establecidos.

Componente II

Capacitaciones a ciudadania

Durante el mes de octubre se culminaron exitosamente las capacitaciones correspondientes al
Cohorte 1, asi como las capacitaciones del Cohorte 2, asegurando que la totalidad de los
beneficiarios cuenten con los conocimientos necesarios para la formulacién de sus anteproyectos y
la adopcion de practicas sostenibles relacionadas con la separacion en la fuente, reciclaje y uso
eficiente de materiales.

Con este cierre, se garantiza la continuidad del proceso formativo como base fundamental para la
implementacion efectiva de las acciones de reconversion.

Presupuestos participativos

En el marco de los presupuestos participativos, durante octubre se culminé el segundo proceso de
capacitacion, formando a 150 nuevos participantes en el proyecto “Recicla por la Vida”.

Con este avance, se alcanza un total acumulado de:
e 300 personas capacitadas de una meta total de 400

Este resultado representa un avance del 75% en la meta establecida para este componente,
fortaleciendo las capacidades comunitarias en economia circular y aprovechamiento de residuos.
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Presupuestos Participativos - Avance Proporcional

Pendientes

Capacitados

Puntos criticos

Durante octubre se realizd una revisidn técnica y estratégica de los puntos criticos definidos para la
localidad de Kennedy, actualizando la cantidad y el alcance de las intervenciones. Este ajuste
permitiod priorizar puntos criticos de mayor tamafio, optimizando los esfuerzos de mantenimiento y
asegurando una mayor cobertura e impacto en el territorio.

Como resultado durante este mes es asi:
e En octubre se ejecutd el mantenimiento de 46 puntos criticos

e Sumados a los 15 puntos intervenidos previamente, se cuenta con un total de 61 puntos
criticos en fase de mantenimiento

Estas acciones garantizan la sostenibilidad de las intervenciones realizadas, fortaleciendo los
procesos de recuperacion ambiental, embellecimiento y sensibilizacion comunitaria frente a la
adecuada disposicion de residuos.
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